TECHNICIEN(NE) COMPTABLE

Statut: Temps partiel

Horaire: du lundi au jeudi - 16 a 20h/semaine

Lieu de travail: Saint-Nicolas, 1430 rue Thomas Powers
Salaire: entre 20 et 22%$/h

Entrée en fonction immédiate

SOMMAIRE DU POSTE

Nous recherchons un technicien comptable motivé et organisé pour rejoindre notre équipe. Sous la
supervision du VP, vous jouerez un rble clé dans la gestion quotidienne de nos opérations comptables et
financieres.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

« Effectuer la saisie des données comptables (factures, paiements, écritures, etc.) dans les logiciels
appropriés.

«  Gérer les comptes clients et fournisseurs, y compris le suivi des paiements et des relances.

« Participer a la préparation des états financiers et des rapports périodiques.

« Réaliser les rapprochements bancaires et le controle des comptes.

+ Assurer le suivi des immobilisations et des inventaires.

« Participer aux déclarations fiscales (TVA, imp6ts, etc.).

« Soutenir le processus de cléture mensuelle et annuelle.

« Collaborer avec les autres membres de I’équipe pour assurer le respect des procédures et des délais.

PROFIL RECHERCHE

+ Dipléme en comptabilité, finance ou équivalent (DEC).

« Expérience de 2 a 3 ans dans un poste similaire (un atout).

+ Maitrise des logiciels comptables QuickBooks et des outils bureautiques (Excel, Word).
+ Bonne connaissance des normes comptables et fiscales en vigueur.

« Excellente capacité d’organisation, rigueur et souci du détail.

«  Bonnes compétences en communication et capacité a travailler en équipe.

AVANTAGES
+ Environnement de travail collaboratif et stimulant.
+ Possibilités de formation continue et de développement professionnel.
« Rémunération compétitive avec avantages sociaux attractifs.

Comment postuler ?
Envoyez votre CV et une lettre de motivation a jma@demarkaction.com en mentionnant “Candidature
Technicien Comptable” dans I’objet de votre email.

Rejoignez-nous et contribuez au succes de Groupe conseils demarkaction !


mailto:jma@demarkaction.com

